
รายงานสรุปผลการดําเนินการเสนอกรมปศุสัตว 

การขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว (DLD Co-Ordinator : DLD-C) 

สํานักงานปศุสัตวจังหวัดนนทบุรี 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ภารกิจที่ 4 เฝาระวังและปราบปรามการกระทําผิดกฏหมายดานปศุสัตว 

เปาหมาย   

มีการบูรณางานรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการตรวจสอบหองเย็น หางคาปลีก และรานคาเนื้อ

สุกรคาปลีก ในพ้ืนที่จังหวัดนนทบุรี 

ขั้นตอนการดําเนินการ 

ปฏิบัติการเขาตรวจสอบหองเย็น หางคาปลีก และรานคาปลีก ที่ผานการตรวจรับรองจากกรมปศุสัตว  

ผลการดําเนินการ 

1.ขึ้นทะเบียนหองเย็น หางคาปลีก และรานคาเนื้อ/สุกรคาปลีกในพ้ืนที่จังหวัดนนทบุรี จํานวน 44 

แหง (หองเย็นสินคาเกษตร จํานวน 2 แหง หองเย็นสินคาปศุสัตว จํานวน ๓๗ แหง และหองเย็นรวม (เกษตร 

ประมง ปศุสัตว) 5 แหง) 

2.ดําเนินการตรวจสอบหองเย็น จํานวน 21 แหง ไมพบการกระทําผิดกฎหมาย ดังนี ้

 

หนวยงานท่ีรวมปฏิบตังิาน 

 1.สํานักงานปศุสัตวจังหวัดนนทบุรี  

 2.สํานักงานปศุสัตวอําเภอทุกอําเภอ 

 3.สํานักงานปศุสัตวเขต 1 

 4.หนวยงานสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรีที่เก่ียวของ ไดแก สํานักงานเกษตรและ

สหกรณจังหวัดนนทบุรี สํานักงานประมงจังหวัดนนทบุร ีสํานักงานเกษตรจังหวัดนนทบุรี  

 5.สํานักงานพาณิชยจังหวัดนนทบุรี  

 6.สถานีตํารวจภูธรจังหวัดนนทบุรี 

 7.ดานกักกันสัตวดอนเมือง 

 8.กอ.รมน. 

 9.สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดนนทบุร ี

 10.ท่ีทําการปกครองอําเภอทุกอําเภอ 

 

 

 



ปญหาอุปสรรค 

 กรณีสุมตรวจโดยไมแจงใหทราบลวงหนา ผูประกอบการไมคอยใหความรวมมือเทาที่ควร เจาหนาที่

ตองทําความเขาใจในการดําเนินการตางๆตามนโยบายอยางเครงครัด 

ขอเสนอแนะ/แนวทางการแกไขปญหา 

 ควรบูรณาการรวมมือกันระหวางหนวยงานที่เก่ียวของในการประสานงานขอความรวมมือระหวาง

หนวยงานดวยกัน และผูประกอบการ 

ปจจัยแหงความสําเร็จ (Key Success Factor) 

 1.การบูรณาการรวมกันระหวางหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณในการวางแผนการ

ปฏิบัติงาน รวมทั้งการประสานงานที่รวดเร็ว นําไปสูการปฏิบตัิงานท่ีบรรลุตามวัตถุประสงค 

 2.ความพรอมของเจาหนาที่กรมปศุสัตว ท้ังสํานักงานปศุสัตวเขต1 สํานักงานปศุสัตวจังหวัดนนทบุรี 

สํานักงานปศุสัตวอําเภอทุกอําเภอ และดานกักกันสัตวฯ ที่รวมมือกันแกไขปญหา ติดตาม ใหคําแนะนําในการ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 3.ผูประกอบการหองเย็นในพื้นที่จังหวัดนนทบุรี ใหความรวมมือเปนอยางดีไมพบผูกระทําผิด

กฎหมาย 

  

 

*************************************************** 

  

 


